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MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE
REITORIA - COLEGIO DE DIRIGENTES

SUMULA N° 5/2020 - CODIR (11.01.18.68)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Blumenau-SC, 30 de mar ¢o de 2020.

SUMULA DA 42 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CODIR - 2020

24 de marco de 2020.

Inicio as 11:05 - via Webconferéncia: https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/ifc-gab-reitoria

A presidente do colegiado iniciou a reunido, reforcando a motivacdo de convocacgao
emergencial, repassando os pontos de pauta.

1 - Cesséo de espacos para acdes relativas ao enfrentamento da pandemia de COVID-19.

A presidente do colegiado expds sobre a possibilidade de cessao de espacos e equipamentos,
visando a contribuicéo do IFC para o enfrentamento da situacéao atual do COVID-19, para além
do que esté feito internamente. O assessor da reitora, Cladecir Schenkel, apresentou minuta
de oficio a ser enviado ao governador, manifestando solidariedade e disponibilizacdo do IFC
para contribuir durante a pandemia. A questdo foi colocada em discussdo para fins de
aprovacao de encaminhamento. O diretor-geral Eduardo Butzen exp6s que se deve levar em
consideracdo as particularidades de cada Campus e regido. A presidente explicou que o
documento, apesar de ter carater institucional, € abrangente e compreende as particularidades
de cada unidade. Portanto, fica a cargo de cada campus definir o que e como seréa
disponibilizado. Houve pronunciamento dos diretores gerais Aldelir e Rudinei quanto a
possibilidade de producao/fornecimento de mascaras, assim como empréstimo de
respiradores, respectivamente, entre outros equipamentos que possam vir a ser Uteis neste
momento. Encaminhamento: Minuta aprovada, com a inser¢cdo de um contato
centralizado, sendo a decisdo tomada em cada unidade. Paralelamente cada campus
devera avaliar como pode colaborar.

2 - Doacéao de géneros alimenticios para acdes relativas ao enfrentamento da pandemia
de COVID-19.

A presidente do colegiado esclareceu sobre a possibilidade de doacdo de géneros
alimenticios, considerando que em alguns casos temos a producao propria dos mesmos. O
diretor-geral Rudinei expbs que, devido a suspensao das aulas presenciais, ha um quantitativo
consideravel de alimentos do campo que pode ser desperdicado. Para evitar, o campus
acertou com o hospital local que seria feita a entrega de parte desses alimentos a cada dois
dias, de acordo com a necessidade. No entanto, ainda assim, ha uma margem de sobra de
alimentos passiveis de doacdo. A presidente do colegiado destacou a importancia do
guestionamento a procuradoria, levando-se em conta a seguranca juridica e administrativa. O
assessor Schenkel lembrou que existem casos de producédo e colheita, como leite e hortalicas
por exemplo, e casos de produtos adquiridos e estocados, cujas datas de vencimento podem
ser alcangadas durante a suspensdo das atividades presenciais, fator que também deve ser
levado em consideracdo. O proé-reitor de administracdo Stefano explanou sobre a importancia
da consulta juridica e informou que o Manual de Desfazimento de Bens também pode ser
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utilizado, porém, por analogia, devido a estarem tratando de destinacdo de insumos e néo
propriamente de desfazimento de bens. Falou ainda acerca da legitimidade e do interesse
publico da causa, atendendo ao principio da motivacdo. Sendo assim, sugeriu que, na
auséncia do parecer juridico, pode-se realizar um dimensionamento do quantitativo de insumos
/produtos a serem doados, assim como para quais organizacdes civis de interesse publico
estes insumos/produtos podem ser destinados. Encaminhamento: Apds consulta aos
participantes, ficou acordado, por maioria de votos, pela solicitacdo de posicionamento
da Procuradoria Federal junto ao IFC, com posterior disponibilizacdo do parecer aos
campi para que todos possam embasar suas acfes. Paralelo a consulta juridica, decidiu-
se gue aqueles que ja estdo praticando acdes de doagdo continuem com as mesmas,
utilizando o Manual de Desfazimento de Bens e motivando as a¢cdes com a pandemia
pelo COVID-19.

3 - Alinhamentos institucionais sobre as orientacfes das atividades remotas
(memorando proposto por Cleder).

O assessor da reitora contextualizou a necessidade de padronizagcdo e alinhamento na
elaboracdo de um memorando contendo orientagdes sobre as atividades remotas, observando-
se 0 que é particular a cada campus e o0 que € de carater institucional. Encaminhamento:
Ficou estabelecido que o memorando apresentado servirA como base e que cada
campus podera inserir pontos que tratem de particularidades locais.

4 - Cancelamento de eventos previstos para o proximo més (especialmente formaturas).

A presidente do conselho contextualizou o atual cenario de impossibilidade de aglomeracdes
gue deve se estender pelos proximos 30 (trinta) a 60 (sessenta) dias. Expds também que as
guestdes sobre 0 adiamento e cancelamento de eventos esta presente nas pautas de diversas
instituicbes e esferas do governo. O assessor da reitora continuou a contextualizagdo do tema
e expos a necessidade de se discutir e alinhar a respeito dos prazos a serem considerados,
informando a decisdo a comunidade, seja através de comunicado, seja através de
recomendacdo emitida pelo Comité de Crise. A Proé-reitora Josefa se p6s favoravel ao
adiamento de todos os eventos previstos pelo menos até o fim do més de abril, com possivel
prorrogacdo do adiamento em maio. Falou sobre questdes de colagcdo de grau de forma
remota e consequente necessidade de emissao de diplomas, que implicaria no deslocamento
de servidores, retirada de documentos, entre outros fatores que acabam por se distanciar do
isolamento e resguardo que fazem jus aos cancelamentos/adiamentos dos referidos eventos.
Encaminhamento: Manter como orientacao geral que estao suspensos eventos de colag
ao de grau e emisséo de diplomas até o final de abril, com possibilidade de prorrogacao
dessa suspensdao, e que duvidas e orientacdes devem ser encaminhadas aos endereco
de e-mail informados pelos campi. Casos especificos serdo analisados individualmente.
Ficou estabelecido, ainda, que esta decisdo ndo precisara seguir para deliberacdo de
outras instancias.

Informes Gerais:

Pro-reitora Josefa - Relatou sobre reunido com as sec¢fes sindicais, cujos principais pontos
de pauta foram os comunicados ja emitidos pela instituicdo, as atividades administrativas
realizadas remotamente pelos servidores e as atividades de ensino remotas. Sintetizou o que
foi discutido acerca das questbes relacionadas ao ensino e informou que o posicionamento do
sindicato é pela suspenséo do calendario académico com posterior discussao sobre reposicao.
No que se refere a preocupacdo com a saude mental da comunidade académica, o
posicionamento do sindicato foi de que se mantenha o contato, mas que este nao seja
encarado como encaminhamento de atividades de ensino remotas. Resumiu as pautas
defendidas pelos representantes das sec¢des sindicais presentes na reunido: Revogacgado da
Emenda Constitucional 95/2016; a manutencao integral de salarios e bolsas dos estudantes; a
opcao pela suspensédo do calendario académico; a manutencao de atividades remotas para fis



de ocupacdo e manutencdo da saude mental dos trabalhadores a estudantes, mas sem fins
pedagogicos. A presidente do conselho relembrou o pedido do sindicato em fazer parte do
Comité de Crise do IFC. O diretor Bruno, representando a pro-reitora Jamile, esclareceu sobre
a questao do formulario de atividades remotas, afirmando que o mesmo néo tem a finalidade
de medir a produtividade dos servidores, mas servira como resguardo aos servidores quanto a
execucao de atividades remotamente, em razdo de que ndo houve paralisacdo de atividades,
mas a suspensao das atividades presenciais enquanto perdurar esta orientacdo por parte dos
orgaos de saude.

Diretora-geral Sirlei - Questionou a respeito do cancelamento de férias solicitado por alguns
servidores e perguntou como esta situacdo esta ocorrendo nos outros campi. A presidente do
conselho relembrou que questBes referentes as férias devem ser tratados como interesse da
administracao, tanto para fins de cancelamento, quanto de remarcacdo. Destacou que ao
cancelar as férias de algum servidor sem uma justificativa plausivel podera denotar o interesse
pessoal e ndo da instituicdo. ApdOs relatos de outros participantes, a presidente do conselho
informou que deve ser analisado caso a caso, se precavendo, portanto, quanto a motivacao e
materialidade que comprove o interesse institucional.

Diretor-geral Lucas - Colocou duas questfes: a primeira sobre servidores que ndo possuem
condicdes de trabalhar remotamente e desejam trabalhar no campus e a segunda sobre o
edital do PAE.

A respeito do primeiro questionamento, a presidente do conselho esclareceu que caso o
servidor seja do grupo de risco descarta-se imediatamente que este possa trabalhar no
campus. Informou da possibilidade do servidor levar o equipamento (notebook/computador)
para casa, contanto que assine o termo de responsabilidade. Ndo cabendo nenhuma dessas
alternativas, ndo deveria ser autorizado o trabalho no campus devido a possibilidade de
contracdo do virus, acarretando numa possivel responsabilizacédo do instituto por coloca-lo em

risco.

Quanto ao segundo questionamento, a pro-reitora Josefa contextualizou o tema, com a
colaboracdo da assistente social lara, e concluiu que sao varios fatores que devem ser
tratados, com discussdes mais abrangentes e prolongadas. Pediu, entdo, que seja feita outra
reunido para tratar do assunto. Ficou estabelecida que essa reunidao ocorrera na quinta-feira 26
/03/2020 as 10h00 .

Assessor da reitora, Cladecir Schenkel - Falou sobre importancia da fiscalizacdo de
contratos, principalmente no trabalho realizado pelos terceirizados, quanto ao cumprimento
das medidas de higiene, seguranca e protecao individual dos trabalhadores. Compartilhou
noticia sobre as acdes das prefeituras para a higienizacdo de vias publicas através de lavagem
e colocou a sugestédo de realizar o mesmo procedimento nos campi. Desta forma, informou
gue ja entrou em contato com a Pro-reitoria de Administracdo, que analisa a matéria e que
poderao ocorrer discussdes posteriormente sobres esta acgéo.

Encerramento da reunido extraordinéaria as 12:25
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