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SUMULA DA 12 REUNIAO ORDINARIA DO CODIR
03 e 04 de marco de 2020.
A reunido foi realizada na Reitoria.
Presidéncia pela Reitora S6nia Regina de Souza Fernandes.
Inicio &s 13h40min do dia 03 de mar¢o de 2020.
Procedimentos de Auditoria a serem Observados pelos Campi

A presidente do colegiado ressaltou sobre a importancia do papel da Unidade de Auditoria Interna,
passou a palavra ao Auditor-chefe, Sandro Borges que iniciou a apresentacéo. Sandro ressaltou sobre
a aprovacao PAINT através da Resolucdo n° 03/2020, bem como explicou os tramites e fluxos de
trabalho entre UNAI e Gestdo - via processo eletrénico/SIPAC. Salientou sobre a importancia da
necessidade de cumprimento dos prazos, e colocou sobre a possibilidade de prorrogacédo deste,
contudo, este pedido deve ser recebido antes do prazo inicial estipulado. Ainda colocou sobre a
possibilidade de alinhamento prévio com o auditor do Campus, antes da entrega da resposta final. Por
fim, explicou sobre a assinatura de termo de assunc¢éo dos riscos, diante do ndo atendimento de uma
recomendacdo de Auditoria e colocou-se a disposicdo dos dirigentes para eventuais duvidas e
esclarecimentos.

CPA Institucional

A presidente da Comissédo Permanente de Avaliacdo do IFC Angela Menezes, iniciou informando sobre
o andamento dos trabalhos para efetivacdo do relatorio e prazos a serem cumpridos pela CPA. A
presidente do colegiado, reiterou a importancia da comissdo e salientou ser prioridade no trato
institucional, no ambito dos processos regulatérios, bem como da necessidade de suporte dos
dirigentes ao trabalho dos representantes da CPA nos campi. Angela colocou sobre a atualizacdo das
portarias de composicédo, bem como sobre as dificuldades em conseguir membros da comunidade civil.
Na sequéncia informou sobre a aplicagdo de questionérios e a relacdo com a Proé-reitoria de
Desenvolvimento Institucional para suporte aos trabalhos. Salientou sobre comissédo formada para
estudos sobre a automatizacdo de sistema, para melhorias dos trabalhos e efetivacdo dos proximos
relatérios. Dando continuidade, Angela colocou sobre a importancia do tratamento dos dados e escrita
do relatério e ressaltou sobre capacitacdo para os membros da comissdo e importancia da continuidade
desses servidores na conducdo e continuidade dos trabalhos. Por fim sobre o cronograma dos
trabalhos, salientou sobre a previsédo de concluséo do trabalho no dia 15/03 e apds envio a um docente
para revisdo textual com prazo de 10 dias. Sugeriu apresentacdo no proximo CODIR Ampliado - com
envio do relatério aos dirigentes para leitura prévia. Os diretores parabenizaram a servidora pela
conducao dos trabalhos e reiteraram a importancia da COA na Instituicao.

Competicdo Desportiva entre os campi (Luzerna, Concérdia, Videira e Fraiburgo) cursos
superiores (CGPPE) - PROEN

A pro-reitora de Ensino informou sobre a solicitacédo recebida de estudante do Campus Luzerna para
apoio de competicdo desportiva entre os campi de Luzerna, Concérdia, Videira e Fraiburgo. Ressaltou



gue a solicitacdo de apoio € no de sentido de fornecer espaco para confraternizacdo, liberacdo de
espaco para 0s jogos e transporte. A pro-reitora salientou que trouxe a solicitacdo ao CODIR para que
as direcbes desses campi conversem entre si e avaliem a viabilidade de tal realizacédo.
Encaminhamento: O diretor Eduardo Butzen vai conversar com o discente e depois articular o
alinhamento com os campi envolvidos. Na sequéncia, a diretora Sirlei solicitou a avaliacdo da
demanda de institucionalizacdo dos jogos do ensino superior e salientou que ao realizar eventos
regionais seria um inicio a ser viabilizado e institucionalizado. O diretor Rogério sugere como medida
transitoria, integrar os alunos do superior em duas ou trés modalidades para participar dos JIFC.
Encaminhamento: A diretora Sirlei serd a representante do CODIR no GT que faré estudo sobre a
demanda.

Apresentacgao da Pro-reitoria - PROAD

O pro-reitor de Administragdo Stefano Demarco, informou primeiramente sobre o novo organograma da
PROAD, bem como salientou sobre os novos setores e fungbes, bem como apresentacdo dos
servidores responsaveis por cada area. Pontos de pauta solicitados: 1. Matriz Orcamentaria (Diretor
Jorge); Informou resgate histdrico da definicdo da LOA, considerando a matriz CONIF - diferenciada no
ano de 2019 (cuja base de dados € do ano de 2017) e salientou sobre a metodologia de distribuicdo
além de ressaltar sobre as dificuldades enfrentadas pelo IFC considerando a distribuicdo ndo levar em
conta a Matriz CONIF. Ressaltou sobre a base de dados utilizada - Plataforma Nilo Pecanha; o
enquadramento dos campus, critérios (peso dos cursos) e distribuicdo. Por fim, colocou sobre os
orcamentos de Assisténcia Estudantil e RIP. Considerando o tempo disponivel para apresentacao da
pauta, informou que permanece a disposicdo para conversa individual e esclarecimento de duvidas
pontuais. Matriz CONIF 2020; O proé-reitor explicou sobre a base de dados, impossibilidade de
detalhamento e novos enquadramentos do CONIF. A presidente do colegiado, reiterou a autonomia dos
campus relativos ao orgcamento e ponderou sobre as demandas de carater institucional. O pro-reitor
informou sobre descentralizagdo linear e apresentou orcamento de custeio e investimento por campus,
bem como detalhamento do custeio e investimento de demandas institucionais. Dando continuidade
apresentou a diferenca entre orgamento e limite disponivel para empenho e salientou sobre a
necessidade de liquidacdo de RAP sugerindo verificagdo em conjunto com os DAPS. Os diretores
colocaram sobre duvidas e questionamentos pontuais. 2. Acervo Biblioteca - Regularizacdo do
Patriménio no SIG (Diretor Cleder); O diretor Cléder apresentou a demanda, exemplificando caso do
campus Araquari, e pontuou sobre necessidade de regularizar a biblioteca do campus. O pro-reitor
Stefano informou resgate historico da situagdo dos acervos, bem como colocou sobre os valores
depreciacdo e funcionamento a partir de fevereiro deste ano. Por fim, colocou sobre os procedimentos
necessarios e relativos ao assunto.

Continuacgédo - 04/03 as 08:40

LGPD - Lei Geral de Protecdo de Dados (PRODIN);

Apresentacédo pelo servidor Diego Mioranza que informou sobre legislagéo a ser atendida, com relacéo
a LGPD - Lei Geral de Prote¢do de Dados. Iniciou com contextualizagdo do assunto, ressaltou sobre
transparéncia de coleta de dados e salientou sobre os tipos de dados coletados e uso destes, além dos
desafios encontrados pelo IFC com relacdo ao assunto. Na sequéncia, informou sobre criagdo de GT e
dominio protecaodedados.ifc.edu.br além dos préximos passos e cronograma dos trabalhos,
considerando que a Lei entra em vigor agosto/2020. A presidente do colegiado ressaltou sobre a
padronizacdo de fluxos e procedimentos de maneira institucional, que transcende a autonomia dos
campi. Por fim, a presidente do conselho colocou sobre a necessidade de desconstruir a ideia de que
as normas sdo da reitoria, transcende os desejos, e trata-se de questdo legal que é preciso seguir,
visando evitar as fragilidades.

Contextualizacdo Orcamentaria e informes administrativos (PROAD - continuacéo)

A presidente do colegiado iniciou relembrando sobre o levantamento de obras prioritarias, diagnostico
e priorizacao realizados pela engenharia em conjunto com a gestéo anterior do CODIR. Salientou sobre
os critérios que favorecem o recebimento de verbas para efetivacdo. Colocou sobre estudo realizado
pela engenharia, sobre o que tinha, 0 que ja conseguiu e 0 que ainda € necessario em cada campus
para listar as novas prioridades. Na sequéncia a presidente do colegiado ressaltou sobre as emendas
parlamentares que sdo distribuidas de maneira institucional, conforme lista de prioridades e salientou
gue todas as demandas devem seguir o fluxo, ndo pode chegar direto no setor para adequagao ou



mudanca nos projetos, devendo o contato sempre ser realizado via Pré-reitoria. Passou a palavra ao
pré-reitor Stefano que primeiramente explicou sobre o funcionamento das compras compartilhadas,
prazos e cronograma. Na sequéncia apresentou planilha de Projetos, conforme ja sintetizado pela
presidente do colegiado, especificando as informacdes apresentadas e ressaltando sobre as
pactuacdes de TEDs com a SETEC. Colocou sobre sugestdo de bloqueio da engenharia até o0 més de
outubro visando contemplar os projetos ja listados, para que, somente apos esta data seja aberto para
novas demandas. Salientou que ainda que esteja bloqueado até o més de outubro, imprevistos e
emergéncias acontecem e que precisam de intervencdo. Os diretores colocaram sobre os problemas e
necessidades pontuais de cada campus com relacdo ao assunto.

Apresentacdo da Pré-reitoria - PRODIN

A pré-reitora de Desenvolvimento Institucional Jamile da Silva, sugeriu apresentar superficialmente os
pontos de apresentac¢do, considerando o horério e inicialmente apresentou os diretores da Pro-reitoria.
Pontos de pauta solicitados: Organograma e Regimento dos campi; informou sobre abertura de
processo eletrdnico e encaminhamento aos campi para conferéncia e posterior emissado de portaria.
Colocou que, em uma segunda etapa o0 organograma de cada campus sera comparado com 0 que
existe cadastrado no sistema, para conferéncia e salientou que, via de regra fica no sistema o que esta
no organograma visando a padronizacdo. Por fim, ressaltou que todas as informacfes devem estar
dentro deste mesmo processo eletrénico. Site da PRODIN: a pro-reitora apresentou o site da pro-
reitoria, com a documentacdo de cada macroprocesso/ processo e subprocesso. A diretora de
Desenvolvimento Institucional, Barbarah pontuou sobre o comité de governanca de gestao e risco, do
gual fazem parte todos os DGs. Dando continuidade, com relagdo a proposta de Visita aos campi, esta
programado para realizacdo nos mesmos moldes dos anos anteriores. No primeiro semestre, a reitoria
vai até os campus e no segundo semestre, os campi vem a reitoria. A ideia seria de trés periodos em
cada campus com pautas articuladas previamente e necessario auxilio dos gestores. Previséo de inicio
em abril, assim do cronograma estabelecido, a Pro-reitoria entrard em contato e fara a devida
divulgacdo. NGA reviséo da portaria e necessidade de reunido presencial para retomar os trabalhos em
andamento. Organograma x Funcdes Gratificadas sub judice (Diretor Jorge); O diretor Jorge questionou
sobre previsao de revisdo dos organogramas dos campi. A pro-reitora colocou que o acordado foi de
pelo menos dois anos de experiéncia. Enquadramento dos Campi (Diretor Jorge); O diretor colocou
sobre o estudo do dimensionamento da forca de trabalho e questionou quais documentos que
permeiam esse estudo, sugerindo colocar as referéncias elencadas ao final do documento. Contadores
dos campi (Organograma - Acesso SIG); O pro-reitor Stefano vai discutir sobre o assunto com os DAPs,
considerando que o assunto ja fora abordado em outras ocasides, considerando a solicitagdo de
acesso a criacdo de memorando, 0 que nao € prerrogativa do servidor, mas sim do setor. A pro-reitora
Jamile reitera que a solicitacao entraria no periodo de revisdo da portaria normativa de organogramas e
pontuou sobre abertura de exce¢cfes neste momento, vai voltar a estar como era além de criar outros
problemas que o sistema ndo comporta. Por fim, colocou sobre a possibilidade de criacdo de diversos
tipos de documentos, sem necessariamente ser memorando, que podem ser criados por qualquer
servidor. Orientacdes DTI: O diretor de Tecnologia da Informacdo colocou sobre os documentos
norteadores da diretoria bem como pontuou sobre o regimento interno da DTI e a questdo da dupla
subordinacéo, para efetivagdo de trabalhos em questfes institucionais, assim como o funcionamento da
CECOM. Na sequEncia, os diretores pontuaram sobre dificuldades no sistema e necessidades de
customizacdo. O diretor Frederico colocou que a ordem de priorizacdo acontece no CGTI.

Encaminhamento: Escolha dos representantes CGTI: Cleder (Titular) Aldelir (suplente)

Orientacdes Diretoria de gestdo de pessoas: O diretor. Bruno, iniciou apresentando as novas
orientacdes sobre o plano de capacitacdo. Pontuou sobre a alteragdo dos fluxos e informou que ira
reencaminhar as planilhas aprovadas. Provimentos informou sobre a criagdo de novo formulério para
contratacao de professor substituto, que devera conter justificativas e embasamento da solicitagao.
Com relacdo ao recebimento do Oficio 008 informou que o que estava em fluxo continua, incluindo as
progressdes. A presidente do colegiado pontuou sobre posicionamento do CONIF e salientou sobre a
responsabilidade dos gestores. A pro-reitora Josefa informou sobre conversa com os DEPES para
estabelecimento de critérios de prioridade em relacdo a vagas desocupadas, aposentadorias e
redistribuicbes. Dimensionamento da forca de trabalho: o diretor Bruno colocou primeiramente que o
GT possui representantes da CPPD; CIS; sindicato; DG novos e antigos; DAPs, DDEs, entre outros.
Salientou trata-se de grupo amplo para trabalhar com todas as frentes. Colocou sobre os documentos
norteadores e principais pontos do estudo e ressaltou que o recebimento de sugestbes, da consulta
publica vai ser analisado em conjunto pela comissdo. Colaboracéo técnica: O diretor colocou sobre
encaminhamento de planilha com todos os servidores em colaboracdo técnica no momento para




avaliacdo e analise dos diretores. A presidente do colegiado reiterou necessidade de avaliacdo e
analise criteriosa, considerando que a colaboracado técnica somente deve ser autorizada no interesse
da administracdo. Manuais SIG: o diretor Bruno, informou sobre manuais disponiveis na pagina da DTI,
com relacdo ao uso do sistema. A diretora Sirlei questionou sobre a possibilidade de disponibilizacdo de
e-mail: diretor.campus. Encaminhamento: criar o e-mail dg.campus e sempre mandar cOpia para
gabinete.campus. Apdés criacdo, adicionar os referidos e-mails dg.campus no grupo de e-mails
do CODIR. Por fim, os diretores colocaram sobre duvidas pontuais dos campus.

Eventos programados - PROEN

A pro-reitora de ensino informou sobre programacéo de eventos ao longo do ano e salientou que sera
emitido e encaminhado memorando aos DGs para conhecimento e programacao. Com relagdo a Micti
/IFCultura: Informou que a edicao deste ano, acontecera no Campus Concordia e salientou sobre a
necessidade de definicdo de questdes macros por este colegiado. 1. Evento conjunto (MICTI e IF
Cultua) articulado e com tempo suficiente para os dois, sendo a proposta de realizacdo em trés dias
(Tarde/dia inteiro/manhd). 2. Orcamento para realiza¢cdo, desde a edicdo que aconteceu no campus de
SBS era de R$500 mil rateado proporcionalmente ao orcamento da unidade. 3. Quantidade de
estudantes: Uso da rede hoteleira de terca a quinta. Alterar para realizacdo do evento de quinta a
sabado - 12 a 14 de novembro. O diretor Adalto pontuou sobre as dificuldades da equipe para
acompanhar e salientou ser importante conversar antes. Em votagdo a maioria dos dirigentes votou por
realizacdo do evento de quinta a sabado (12 a 14 de novembro) - votos contrarios: Adalto e Jorge.

JIFC; A pré-reitora colocou sobre lembrete de prazo para indicacdo de servidor para compor comissao
relativa as modalidades. Alguns diretores ndo receberam o memorando - josefa vai compartilhar. Tem
as modalidades, mas nao tem os quantitativos.

Minter/Dinter (PROPI):

A pré-reitora Fatima pontuou rapidamente sobre a oferta de mestrados institucionais e a necessidade
de distribuicdo de horas. A presidente do colegiado reiterou que mestrados ofertados devem ser
tratados como institucionais em todos os aspectos, com distribuicdo de horas de modo equitativo. Em
seguida, a pro-reitora informou sobre oferta de 15 vagas para o Doutorado em Educacao Cientifica e
Tecnoldgica - modalidade Dinter - para ingresso no segundo semestre letivo de 2020, em conjunto com
a Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC). A pré-reitora salientou que se trata de programa da
UFSC e que essas vagas sado exclusivas para docentes efetivos do IFC. A diretora de Pesquisa,
Marilane salientou que toda a parte de normatizacdo do edital € da UFSC, sendo imprescindivel o
cumprimento de tais normas. Por fim, a pré-reitora Fatima, colocou sobre a necessidade de
organizacao interna, visto que o docente ndo tem direito a substituto e informou que sera redigido um
documento com orientagdes, com relacdo a organizacdo interna, principalmente considerando os
ajustes de aula necessarios.

PROEX:

O diretor Cleder, pontuou sobre a resolucdo que trata de Empresas Juniores, e a preocupacdo em
evitar a sobreposicdo de areas. O pro-reitor Fernando Taques, sugeriu a adequacédo/revisao da
resolucdo e solicitou indicacdo de representantes do CODIR para composicdo do GT.

Encaminhamento: Criacdo de GT com os diretores Aldalto e Cleder como representantes do
CODIR. Por fim, o pré-reitor informou sobre a aprovacao das Resolu¢cdes do CONSUPER n° 8/2020
gue aprova a politica institucional e regulamenta as atividades e os procedimentos gerais do Programa
de Acompanhamento dos Egressos - IFC - ProEgresso no ambito do do IFC; n° 9/2020 que aprova o
regulamento da rede de incubadoras de empreendimentos econdmicos e solidarios do IFC e por fim, a
n® 10/2020 que aprova a Palitica de Internacionaliza¢do da Educacéo do Instituto Federal Catarinense.

Informes:

Tecnoeste (Diretor Rudinei) - O diretor pontuou sobre a realizacdo da Techoeste, salientando sobre o
tamanho e sucesso do evento.

Inclusdo dos Campi Avancados na cerimdnia de posse (Diretor Lucas) - O diretor sugeriu que,
considerando tratar-se de cerimbnia simbdlica, verificar a possibilitar a posse dos diretores de campus
avancados.



Reditec - A presidente do colegiado informou que a edicdo deste ano acontecera no estado do Para no
més de setembro, e solicita programacéo para participacao de todos os diretores.

Reditec Sul - A presidente do colegiado informou que a edi¢do deste ano acontecerd no Parana entre
0s meses de maio e junho. Assim que tiver novas informag¢des, serdo encaminhadas.

Encerramento da reuniao no dia 04/03 as 14h33 min.

(Assinado digitalmente em 28/10/2021 11:35)
ADALTO AIRES PARADA
DIRETOR GERAL - TITULAR
DG/SFS(11.01.08.01)

Matricula: ###1294#7

(Assinado digitalmente em 04/11/2021 09: 29)
ANDRE KUHN RAUPP
DIRETOR GERAL - TITULAR
DG/RSUL (11.01.05.01)
Matricula: ###10848

(Assinado digitalmente em 27/10/2021 14:38)
DOUGLASHORNER
DIRETOR GERAL - TITULAR
DG/IBI (11.01.10.01)
Matricula: ###01843

(Assinado digitalmente em 27/10/2021 14:48)
EDUARDO BUTZEN
DIRETOR GERAL - TITULAR
DC/LUZ (11.01.11.01)
Matricula: ##111#7

(Assinado digitalmente em 27/10/2021 16:24)
FERNANDO JOSE TAQUES
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PROEX/REIT (11.01.18.92)

Matricula: ###835#8

(Assinado digitalmente em 27/10/2021 15:07)
JAQUIEL SALVI FERNANDES
DIRETOR GERAL - TITULAR
DG/VID (11.01.07.01)

Matricula: ##037#0

(Assinado digitalmente em 28/10/2021 13:02)
JOSEFA SUREK DE SOUZA
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PROEN/REIT (11.01.18.91)

Matricula: ##T7754#5

(Assinado digitalmente em 04/11/2021 14:39)
ALDELIR FERNANDO LUIZ
DIRETOR GERAL - TITULAR
DG/BLU (11.01.09.01)

Matricula: ###0104#2

(Assinado digitalmente em 04/12/2021 06:41)
CLEDER ALEXANDRE SOMENSI
DIRETOR GERAL - TITULAR
DG/ARA (11.01.02.02)

Matricula: ###368#2

(Assinado digitalmente em 05/04/2022 13:51)
EDER APARECIDO DE CARVALHO
DIRETOR GERAL - TITULAR
DG/BRUS (11.01.13.01)

Matricula: ###667#1

(Assinado digitalmente em 28/10/2021 13:53)
FATIMA PERES ZAGO DE OLIVEIRA
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PROPI/REIT (11.01.18.00.29)

Matricula: ##0204#8

(Assinado digitalmente em 27/10/2021 15:27)
JAMILE DELAGNELO FAGUNDESDA SILVA
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PRODIN/REI (11.01.18.74)

Matricula: ##112#1

(Assinado digitalmente em 27/10/2021 15:44)
JORGE LUIS DE SOUZA MOTA
DIRETOR GERAL
DG/SRS(11.01.16.01)

Matricula: ###886#5

(Assinado digitalmente em 27/10/2021 16:01)
LUCAS SPILLERE BARCHINSKI
DIRETOR GERAL - TITULAR
DG/CAS (11.01.17.01)

Matricula: ##783#9



(Assinado digitalmente em 27/10/2021 15:30)
ROGERIO LUISKERBER
DIRETOR GERAL - TITULAR
DG/SBS(11.01.14.01)
Matricula: ###73#2

(Assinado digitalmente em 28/10/2021 11:13)
SIRLEI DE FATIMA ALBINO
DIRETOR GERAL - TITULAR
DG/CAM (11.01.03.01)

Matricula: ###052#4

(Assinado digitalmente em 27/10/2021 15:00)
STEFANO MORAES DEMARCO
PRO REITOR ADMINISTRACAO/PROAD - TITULAR
PROAD/IFC (11.01.18.89)
Matricula: ##163#4

(Assinado digitalmente em 27/10/2021 16:07)
TIAGO LOPES GONCALVES
DIRETOR GERAL - TITULAR
DG/GRAI (11.01.12.0)

Matricula: ###054#9

Processo Associado: 23348.001994/2020-16

(Assinado digitalmente em 28/10/2021 09: 13)
RUDINEI KOCK EXTERCKOTER
DIRETOR GERAL - TITULAR
DG/CON (11.01.04.01)

Matricula: ##020#5

(Assinado digitalmente em 28/10/2021 10:40)
SONIA REGINA DE SOUZA FERNANDES
REITOR- TITULAR

(Assinado digitalmente em 02/12/2020 20:05)
TABATA SUELEN RODRIGUES DIAS
ASSESSOR DE GABINETE
ASSEG/GABI (11.01.18.00.10)

Matricula: ##461#7
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